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INTRODUCAO:

O processo de viver e envelhecer sofre influéncia de determinantes, portanto, a forma
como os individuos vivem e envelhecem estd relacionada também ao quanto essas
pessoas tém de oportunidades para contemplar suas necessidades, ndo estando,
assim, o bem viver conexo apenas ao ambito individual, mas também ao coletivo. As
vivéncias cotidianas de professores na escola repercutem na saude e bem-estar dos
mesmos. A relevancia social do estudo consiste na observacdo de padrdes
diferenciados de envelhecimento e a busca pela compreensdao dos determinantes da
longevidade com qualidade de vida, o que tem motivado estudos sobre um envelhecer
sauddavel. Nessa perspectiva, os objetivos propostos foram: a) avaliar o impacto do
cotidiano escolar no viver e envelhecer dos professores, considerando os
determinantes do envelhecimento ativo; b) identificar como os professores buscam o
ser saudavel e ativo em seu processo de viver envelhecer.

DESENVOLVIMENTO:

Pesquisa exploratério-descritiva, subprojeto do Projeto Integrado “Educacdo
Gerontoldgica como Estratégia Promotora da Interagao Multigeracional para o Viver e
Envelhecer Saudavel”, aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade de
Passo Fundo (Parecer 467.889). Realizada com professores que atuam nas escolas
municipais de ensino fundamental da zona urbana de municipio do interior do estado
do Rio Grande do Sul, que aceitaram participar mediante assinatura do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido. A coleta dos dados ocorreu a partir da realizacao
de grupos focais (GF), no periodo letivo de 2015. Para a constituicdo dos GF foram
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partif do que emergiu das discussées com os grupos focais foi possivel construir
categorias que expressam o impacto do cotidiano escolar no viver e envelhecer dos
protssores participantes deste estudo: ambiente fisico e interacdes no cotidiano
escolar; sinais de saude; predominio profissional do feminino; o professor na escola:
que papel é esse?; desafios emergentes na escola. Discutir o ambiente escolar
provocou a reflexdo dos professores acerca do ambiente fisico da escola e das
interacdes que se estabelecem entre os colegas e com os alunos e seus familiares
neste espagco compartilhado. Os sinais de salde envolvem a percepc¢do do grupo sobre
comportamento sauddvel, servicos sociais e de saude disponibilizados para tornar
possivel um preparo para o envelhecimento ativo. O feminino, na voz dos
participantes, sempre se sobrep6s ao masculino no exercicio da profissdo e questdes
culturais contribuiram para esta configuracdo. Os professores atribuem ao professor
um papel fundamental na formacdo e educacdo do ser humano, mas como desafios
emergentes na escola, os professores expressam sentir que a relagao pedagdgica com
os alunos tem se perdido gradualmente, por entenderem que ndao conseguem mais se
afirmar em sala de aula.

CONSIDERACOES FINAIS:

Foi possivel identificar que o ambiente de trabalho influencia em ambito pessoal e
profissional em suas acdes de ensinar e aprender. Se o ambiente de trabalho nao
condiz com as expectativas dos professores, sentem que a saude é ameacada pelas
circunstancias do cotidiano, comprometendo assim a qualidade do trabalho.
Considera-se importante ter harmonia entre os determinantes comportamentais,
pessoais, ambiente fisico, sociais, econ6micos para pensar em envelhecimento ativo e
saudavel.
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